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SCHEMA DI CONVENZIONE 

Tra 

Comune di Piazza Armerina e 

XXXXXXXXX 

 
 

Premessa …. 

 
 
Tutto ciò premesso e considerato: 

 

Tra 

l'Amministrazione Comunale di Piazza Armerina (di seguito denominata Comune) 
rappresentata dal Dott. Giuseppe Notaro Responsabile del III Settore in 
intestazione, presso la cui sede è per la carica domiciliato, che agisce e stipula a 
nome, per conto e nell'esclusivo interesse del Comune di Piazza Armerina, ai 
sensi della vigente normativa; 

e 

l'XXXXXXXXX (di seguito denominata Ente gestore) — con sede in xxx, c. f. xxx,  
rappresentata da xxx, nato a xxx il xxx e residente a xx, Via xxx, nella sua 
qualità di xxx; 

Richiamate la normativa e le disposizioni in merito ai richiedenti asilo e rifugiati; 

il Manuale operativo per l'attivazione e la gestione di servizi di accoglienza e 
integrazione per richiedenti e titolari di protezione internazionale, 

si conviene e stipula quanto segue: 
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Art. 1 - Oggetto 

Oggetto della presente convenzione è l'affidamento dell'attività di accoglienza, 
integrazione e tutela rivolta a n. 50 richiedenti asilo e rifugiati (categoria ordinari 

unica), secondo il PROGETTO SAI TIPOLOGIA ORDINARI (PROG-712-PR-3), D.M. 
13/10/2022 PROT. 37847, atteso che il Comune di Piazza Armerina è stato 

ammesso alla prosecuzione PER IL TRIENNIO 2023/2025.  

CUP I39J20001690001 CIG A02FFAF408 

Art. 2 - Finalità e obiettivi 

II progetto   prevede   servizi   di   accoglienza   integrata   per   favorire   il 
perseguimento  dell'autonomia  individuale  e  per  supportare  i  percorsi  di 
integrazione e di inclusione sociale dei beneficiari accolti. I servizi garantiti sono 
quelli elencati dall'art. 4 e disciplinati dal capo VI delle Linee Guida approvate 
con DM 18.11.2019:  

✓ Accoglienza materiale  
✓ Mediazione linguistico-culturale  

✓ Orientamento e accesso ai servizi del territorio  
✓ Insegnamento della lingua italiana e inserimento scolastico per i minori  
✓ Formazione e riqualificazione professionale  

✓ Orientamento e accompagnamento all'Inserimento lavorativo  
✓ Orientamento e accompagnamento all'inserimento abitativo  

✓ Orientamento e accompagnamento all'inserimento sociale  
✓ Orientamento e accompagnamento legale  
✓ Tutela psico-socio-sanitaria  

 
Art. 3 - Modalità di svolgimento del servizio 
II progetto è rivolto ai titolari di protezione internazionale e, fino al 5/10/2018 
(data di entrata in vigore del Decreto Sicurezza, poi convertito nella Legge n.132 
del 1.12.2018) è stato rivolto anche ai titolari di protezione umanitaria e ai 
richiedenti asilo. Si tratta di persone che sono state costrette a fuggire dal loro 
Paese a causa di persecuzioni individuali o per grave instabilità nel Paese di 
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origine causata da conflitti. Spesso sono state vittime di tortura e violenza, hanno 
affrontato viaggi difficili e traumatici e non hanno reti di sostegno. L’accoglienza 
risponde ad obblighi internazionali cui l’Italia non può prescindere (Convenzione 
di Ginevra del 1951, Protocollo di New York del 1967, Regolamento Dublino e art. 
10 della nostra Costituzione).  

Il Comune di Piazza Armerina è ente capofila e responsabile del progetto. Si 
avvale di un ente gestore per la gestione dell'accoglienza integrazione.  

L’accoglienza dei beneficiari è organizzata in diverse unità abitative dislocate in 
diversi quartieri del territorio comunale. L’inserimento in contesti di quartiere e 
in gruppi appartamento è stato volutamente scelto per  facilitare  i  processi  di  
integrazione  con  il territorio,  evitando  la concentrazione  del  beneficiari  in  
un’unica  struttura  e  quindi  in  un  unico quartiere e  l’allarmismo che 
notoriamente questo comporta.   

Il progetto è rivolto a 50 persone titolari di permesso di soggiorno per:  

✓ Asilo Politico  

✓ Protezione sussidiaria  

✓ Protezione umanitaria, fino al 05/10/2018, data di entrata in vigore del 
Decreto Sicurezza, poi convertito nella legge n. 132 del 01/12/2018  

✓ Richiedenti asilo (anche ricorrenti), fino al 5/10/2018, data di entrata in 
vigore del Decreto Sicurezza, poi convertito nella legge 1.12.2018 n. 132  

✓ Casi speciali,  per protezione sociale come vittime di tratta , violenza 
domestica , grave sfruttamento lavorativo ecc. (legge 132/2018)    

✓ Per cure mediche, rilasciato agli stranieri che versano in condizioni di 
salute di eccezionale gravità (Legge 132/2018);  

✓ Calamità nel paese di origine  o per atti di particolare valore civile (legge 
132/2018)  
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La permanenza di ciascun ospite beneficiario viene regolata da appositi contratti 
d’accoglienza predisposti dall'Ente gestore secondo lo schema contenuto nel 
manuale operativo predisposto dal Servizio Centrale, i cui contenuti vengono 
integralmente richiamati e sottoscritti dal Responsabile del Progetto per il 
Comune e dal beneficiario. 

I tempi di permanenza sono decisi dal Servizio Centrale ed orientativamente sono 
i seguenti: 

- pari alla durata della procedura di riconoscimento della protezione 
internazionale, nel caso di richiedenti; 

- 6 mesi nel caso di rifugiati, titolari di protezione sussidiaria e di protezione 
umanitaria; 

- 6 mesi dalla data della notifica del provvedimento della Commissione 
territoriale che riconosce la protezione internazionale, qualora il 
beneficiario sia entrato nello  SPRAR da richiedente asilo. 

ln questi ultimi due casi è possibile, in situazioni eccezionali e debitamente 
motivati, una proroga del tempo di permanenza non superiore a 6 mesi. Le 
proroghe, da richiedere su apposita modulistica, dovranno essere autorizzate dal 
Servizio Centrale e non avranno alcun costo per il Comune di Piazza Armerina. 

 

Art. 4 - Impegni dell'Ente Gestore 

L'Ente gestore si impegna a garantire tutte le prestazioni necessarie al 
funzionamento delle attività previste, nel rispetto della legge e della 
regolamentazione vigente e, in particolare, della normativa in merito al progetto 
SPRAR/SIPROIMI, attivando le necessarie sinergie con tutti i soggetti del 
territorio necessari all'azione di rete per il progetto. ln particolare si impegna a: 

- Gestire percorsi di accoglienza, integrazione e tutela in forma integrata, con 
le modalità previste nel progetto finanziato, assicurando tutte le azioni 
necessarie ivi indicate, salvo quelle espressamente assegnate al Comune; 
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- Garantire gli adempimenti burocratici e di legge connessi (comunicazioni 
alla questura e alla Prefettura, iscrizione al Servizio Sanitario Nazionale 
ecc.); 

- Tenere i registri e i prospetti previsti dalla normativa di rendicontazione 
SPRAR; 

- Gestire la banca dati per l’inoltro delle comunicazioni previste dal Sistema 
Centrale; 

- Rispettare i vincoli previsti dal Manuale di rendicontazione vigente; 
- Effettuare il monitoraggio della spesa in modo costante e predisporre, entro 

i tempi richiesti, rimodulazione dei piani finanziari da trasmettere al 
Comune per le necessarie operazioni di verifica e successiva trasmissione 
al Servizio Centrale; 

- Predisporre la rendicontazione delle spese sostenute entro il termine 
previsto, che dovrà essere trasmessa al Comune per le necessarie 
operazioni di verifica e successiva trasmissione al Servizio Centrale 
secondo quanto previsto dal Manuale unico per la rendicontazione SPRAR. 

Relativamente alle regole e alla documentazione giustificativa della 
rendicontazione delle spese sostenute si rimanda al manuale unico di 
rendicontazione vigente per lo SPRAR/SIPROIMI al quale sarà indispensabile 
attenersi in toto. 

Per quanto non espressamente indicato, l’Ente gestore è comunque tenuto ad 
assicurare tutte le funzioni e gli interventi necessari ad una corretta ed efficace 
gestione delle attività, coerente con i contenuti del progetto finanziato. 

L’ Ente gestore si impegna ad attivare all’interno del progetto percorsi stabili di 
inserimento socio assistenziale e socio lavorativo per i soggetti in carico al 
progetto stesso in modo da garantire la piena integrazione dei suddetti soggetti 
nel tessuto sociale attraverso lo svolgimento di attività di volontariato e di 
pubblica utilità. 

Art. 5 – Impegni del Comune 

Il Comune avrà i seguenti impegni: 
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- Stipulare nelle proprie sedi i contratti di accoglienza; 
- Promuovere l’integrazione dei beneficiari nel tessuto sociale, attraverso le 

forme che l’Ente gestore proporrà al Comune titolare del progetto; 
- Il Comune inoltre fornirà un adeguato supporto, da considerarsi quale 

cofinanziamento relativo alla categoria ordinari attraverso l’utilizzo delle 
strutture sportive del comune, campi di calcio, tennis, calcetto, pallavolo, 
palestre; 

- Sostegno sociale: i beneficiari potranno accedere ai servizi normalmente 
erogati dal Comune e, specificatamente, dal Servizio Welfare Distrettuale, 
sempreché siano presenti i requisiti di legittimazione previsti dalle vigenti 
disposizioni di Legge. 

Ogni qual volta ce ne sarà bisogno, sarà organizzato un servizio front-office per 
l'iscrizione anagrafica, che è essenziale per l'accesso ai servizi socio-sanitari e ai 
servizi lavorativo-previdenziali, alla residenza e al rilascio della carta di identità: il 
rilascio di tale documento, oltre ad avere un’importanza come documento 
amministrativo, acquisisce per il beneficiario il valore simbolico di appartenenza 
al territorio. Per tale specifica problematica, il soggetto gestore prenderà accordi 
preliminarmente con il Responsabile del Servizio Anagrafe del Comune e si 
atterrà alle disposizioni da questo impartite. 

Art. 6 – Personale 

Per la gestione di quanto previsto dalla presente convenzione, l'Ente gestore 
mette a disposizione il personale necessario al buon andamento del progetto, 
nella quantità e qualità minimi previsti dal progetto medesimo, garantendo il 
possesso dei requisiti di professionalità specifici adeguati e previsti dalla 
normativa vigente, attenendosi al quoziente del costo del personale da imputare 
al codice P, assegnato in occasione del Bando dalla Commissione di valutazione a 
tutti i progetti dichiarati idonei, finanziati o meno. La responsabilità delle relative 
assunzioni è demandata esclusivamente all’Ente gestore. Al Comune dovrà essere 
trasmesso l’Organigramma del personale impiegato, i relativi contratti di lavoro 
con i profili di assunzione. Eventuali variazioni dovranno essere tempestivamente 
comunicate al III Settore Funzionale del Comune.  
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L'Ente gestore metterà inoltre a disposizione mediatori culturali, se possibile, 
appartenenti alle aree di provenienza dei beneficiari e altre figure professionali, 
secondo le necessità del progetto e nel rispetto dei budget assegnati. 

Il referente del servizio di accoglienza, integrazione e tutela affidato all'Ente 
Gestore è: xxx, nato a xxx il xxx, CF xxx.  ln corso di attuazione del progetto, 
conseguentemente a valutazioni di opportunità e miglioramento nella gestione, è 
possibile effettuare variazioni nel personale assegnato, fermo restando il rispetto 
del coefficiente stabilito tra spese di personale e costo totale del progetto che non 
potrà diminuire, previa autorizzazione da parte del Servizio Centrale e del 
Comune di Piazza Armerina. 

Art. 7 - Contratti collettivi di lavoro e coperture assicurative 

Ai fini della presente convenzione l'Ente gestore si impegna al rispetto, nei 
confronti del proprio personale, dei vigenti specifici contratti di lavoro relativi al 
trattamento salariale, normativo previdenziale, assicurativo. Si impegna altresì a 
garantire le necessarie coperture assicurative relative alla responsabilità civile 
per danni a persone o a cose conseguenti alle attività prestate, e al rischio di 
infortuni degli operatori. Le predette coperture assicurative devono essere 
garantite anche per il personale volontario. Il Comune rimane sollevato da 
qualsiasi responsabilità scaturente dall'esecuzione del progetto di che trattasi. 

Art. 8 - Durata 

La presente convenzione copre l'intera durata del progetto finanziato per il 
biennio 2024-2025 e potrà essere modificata per sopraggiunti motivi, salvo 
proroghe tecniche al precedente affidatario. 

Art. 9 - Ammontare massimo del progetto 

L'importo complessivo presunto del presente appalto è stimato in € 1.424.114,00 
IVA inclusa e così su base annua pari ad €. 757.057,00 (comprese somme a 
disposizione dell’Amministrazione), comprensivo di IVA e di altre imposte e 

contributi di legge. La somma occorrente per la proroga tecnica all’attuale 
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aggiudicatario nelle more della nuova aggiudicazione sarà comunque a carico del 

finanziamento. 

L'importo a base di gara è comprensiva di IVA e di altre imposte e contributi di 

legge. 

L’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze è pari a € 0.  

L’importo a base di gara calcolato sarà eventualmente rimodulato in ragione 
dell’effettiva data di avvio del servizio, quale risultante del verbale di avvio del 

servizio stesso.  

L’appalto è finanziato dal Ministero dell’Interno – Dipartimento per le Libertà 

Civili e l’Immigrazione – Direzione Centrale dei Servizi Civili per l’Immigrazione e 
l’Asilo -  nell’ambito del Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell’asilo 

(FNPSA) e di funzionamento del Sistema di protezione per titolari di protezione 
internazionale e per minori stranieri non accompagnati (SIPROIMI), come da 

piano finanziario allegato.  

Per quanto qui eventualmente non espressamente previsto, si farà espresso 
riferimento oltre che al progetto ammesso al finanziamento, anche agli atti di 

gara, in particolar modo al capitolato speciale e al capitolato tecnico e agli altri 
atti presentati dall’Ente Gestore. Tutti gli atti prima citati, si intendono qui 

materialmente riportati e trascritti. 

 

Art. 10 – Modalità di erogazione delle somme e garanzia fideiussoria 

L’Ente titolare si obbliga a corrispondere all’ente gestore il contributo concesso 
dal Ministero dell’Interno per i servizi di accoglienza entro 60 giorni dalla data in 
cui il ministero accredita la somma al Comune stesso, per il 50% e, per il restante 
50% previa rendicontazione riscontrata regolare dall’Ente titolare. 

I trasferimenti all’ente gestore dovuti in ragione della gestione del Progetto, 
avverranno solo dopo che il III Settore Funzionale avrà proceduto alla verifica e 
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controllo di primo livello della rendicontazione, anche a mezzo del Revisore 
Indipendente e comunque solo dopo che il competente Ministero avrà erogato 
materialmente il relativo finanziamento e il Comune di Piazza Armerina lo avrà 
effettivamente incassato. 

L’Ente titolare del progetto, in armonia con le vigenti disposizioni potrà non 
ritenere ammissibili talune spese, sebbene rendicontate dall’ente gestore e, per 
tale motivo non ammetterle a rimborso. Di tale evenienza sarà data contezza nel 
relativo provvedimento di liquidazione. 

L’ente gestore è obbligato a costituire una garanzia fideiussoria per l’esecuzione 
del servizio con le modalità di cui allo schema tipo del Decreto del Ministero delle 
Attività Produttive 12/03/2004 n. 123, pari al 10% dell'ammontare netto 
contrattuale compresi gli oneri della sicurezza. La cauzione è prestata a garanzia 
dell’adempimento di tutte le obbligazioni del contratto e del risarcimento danni 
derivanti dall’eventuale inadempimento delle obbligazioni da parte dell’ente 
gestore, nonché a garanzia del rimborso delle somme pagate in più per 
qualunque ragione all’esecutore rispetto alle risultanze della liquidazione finale, 
salvo comunque il risarcimento del maggior danno. La garanzia cessa di avere 
effetto solo alla data di chiusura del Progetto comunicata dal competente 
Ministero. L’Ente titolare del progetto può richiedere al soggetto aggiudicatario la 
reintegrazione della garanzia ove questa sia venuta meno in tutto o in parte; in 
caso di inottemperanza, la reintegrazione si effettua a valere sui ratei di prezzo da 
corrispondere all’esecutore. Alla garanzia di cui al presente articolo si applicano 
le riduzioni previste dal Codice degli appalti. 

Tale cauzione resta vincolata fino al completo soddisfacimento degli obblighi 
contrattuali, anche dopo la scadenza della convenzione fino alla liquidazione 
dell’ultimo conto non prima che siano state definite le ragioni di debito e credito e 
ogni altra pendenza e l’esito dei controlli della rendicontazione di secondo livello 
operata dal Ministero dell’Interno. 
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Art. 11 Eventuale ulteriore assegnazione di posti aggiuntivi  

L’Ente locale, di concerto con l’aggiudicatario, si riserva la possibilità di 
partecipare all’assegnazione di ulteriori posti aggiuntivi messi a disposizione dal 
servizio centrale nel corso del triennio 2023/25. La presente convenzione assume 
validità anche per l’assegnazione di altri posti aggiuntivi per le quali si 
seguirebbero le stesse modalità e regole della presente convenzione. 

Art. 12 – Validità 

La presente convenzione ha validità fino alla scadenza del triennio 2023-2025 
comprese eventuali proroghe e comprende anche l’utilizzo dei fondi derivanti da 
eventuali economie solamente se previamente autorizzate. 

Art. 13 – Verifiche e controlli 

Il Comune si riserva il controllo sulla corretta esecuzione del servizio nonché la 
verifica della qualità dell’attività resa. Dall’eventuale esito negativo delle verifiche 
si procede all’ applicazione di quanto previsto al successivo art. 15. 

Art. 14 – Revisore Indipendente 

Il Comune è chiamato ad avvalersi, ex art. 25 comma 2 del DM 10/08/2016, 
della figura del Revisore Indipendente che assume l’incarico di effettuare le 
verifiche amministrativo/contabili di tutti i documenti giustificativi originali 
relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano 
finanziario preventivo, della esattezza e dell’ ammissibilità delle spese in relazione 
a quanto disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili  
e da quanto indicato dal “Manuale unico di rendicontazione SPRAR”. L’ attività di 
verifica si sostanzia in un “certificato di revisione” che accompagna 
obbligatoriamente la rendicontazione delle spese sostenute. 

L’ ente attuatore ha l’obbligo di collaborare con detto revisore in ogni circostanza 
in cui ne venga fatta richiesta. 
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Art. 15 - Inadempienze e cause di risoluzione 

Eventuali inadempienze della convenzione devono essere contestate in forma 
scritta a mezzo PEC, con fissazione di un termine per la regolarizzazione. 

Le parti hanno facoltà di avviare la procedura per la risoluzione della 
convenzione: 

- per inosservanza della vigente normativa; 
- a seguito di reiterate e notificate inadempienze agli obblighi assunti con la 

convenzione.  

Qualora la risoluzione della convenzione derivi da inadempienze gravi dell'Ente 
Gestore, restano a suo carico il risarcimento di eventuali danni ed il rimborso di 
eventuali spese derivanti al Comune; in tale circostanza sarà obbligo dell'Ente 
Gestore garantire la continuità del servizio per il tempo necessario alla 
individuazione di soluzioni alternative. E' fatta salva l'applicazione di penali per 
danni morali o materiali che verranno quantificate caso per caso in 
contraddittorio con l'aggiudicatario. 

Art. 16 – Obblighi derivanti dalla normativa anticorruzione 

E’ fatto obbligo all’ Ente Gestore, pena la risoluzione di diritto della convenzione o 
la decadenza dall’ affidamento, di osservare, nell’ esecuzione dell’appalto stesso, 
le norme di comportamento di cui al Regolamento recante il Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R- 16 aprile 2013, n. 62) ed il codice 
di comportamento dei dipendenti del Comune di Piazza Armerina.  

Art. 17 – Riservatezza 

Le parti si impegnano a tenere riservate tutte le informazioni la cui diffusione 
possa nuocere alla tutela dei soggetti coinvolti, impegnandosi in particolare a 
trattare i dati, anche sensibili, per i soli scopi indicati nella convenzione nonché 
ad assicurare l’adozione delle misure indispensabili per la sicurezza dei dati, 
previsti dal D. Lgs. 196/03, con particolare riferimento alle misure stabilite dagli 
artt. 11, 20, 22, 33, 34, 35 e 36 del D. Lgs. 196/03.  
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Art. 18 - Foro competente 

Per ogni controversia è competente il foro di Enna. 

Art. 19 Registrazione 

Restano a carico della Ditta aggiudicataria tutte le spese e gli oneri derivanti dalla 
stipula e registrazione della presente convenzione-contratto.  
Per diritti di segreteria e rogito, se ed in quanto dovuti, si tiene conto di quanto 
previsto nella circolare dell’Assessorato Regionale Enti Locali prot.n. 4024 del 
04/12/2002. 

Art. 20 Norme di Rinvio 

La presente convenzione è soggetta all’ osservanza di tutte le norme e condizioni 
precedentemente enunciate. Per quanto non espressamente previsto dalla 
presente convenzione e dagli atti e documenti da essa richiamati, si farà 
riferimento alle norme del Codice Civile, alla legislazione in materia di appalti di 
servizi, con particolare riguardo al Codice degli appalti e dal D.M. 10/08/2016. 

Si farà, inoltre, espresso riferimento al progetto ammesso al finanziamento 
nonché agli atti di gara, in particolar modo al capitolato speciale e al capitolato 

tecnico e agli altri atti di gara presentati dall’Ente Gestore.  

L’ Ente Gestore è tenuto al rispetto delle eventuali norme che dovessero 
intervenire successivamente all’ aggiudicazione e durante il rapporto contrattuale. 

Nulla potrà essere richiesto e preteso per eventuali oneri aggiuntivi derivanti 
dall’introduzione delle nuove normative di cui al comma precedente. 

Per tutto quanto non espressamente citato nella presente Convenzione si fa 
riferimento alle leggi e ai regolamenti vigenti in materia, in quanto applicabili e 
compatibili con la natura dell’atto.  

      PER IL COMUNE DI PIAZZA ARMERINA                PER L’ENTE GESTORE 

                   Dott. Giuseppe Notaro                                  xxx 
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