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SETTORE 
UNITA’ 

ASSEGNATE 
% 

ASSENZE 
% 

PRESENZE 
SERVIZI GENERALI 36 29,03 70,97 
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE  
ECON. FINANZIARIA  

8 26,94 73,06 

TRIBUTI E PATRIMONIO 8 06,39 93,61 
PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTE 8 01,81 98,19 
POLITICHE SOCIALI 17 07,76 92,24 
BENI  E POLITICHE –PUBBLICA 
ISTRUZIONE –POLITICHE DELLO SPORT 

20 09,30 90,70 

PROMOZIONE TURISTICA – SERVIZI PER 
IL TURISTA –FESTE E TRADIZIONE  

8 10,83 89,17 

LAVORI PUBBLICI 27 08,86 91,14 
URBANISTICA 17 20,26 79,74 
POLIZIA MUNICIPALE 27 18,68 81,32 
SERVIZI DEMOGRAFICI 13 19,01 80,99 
GESTIONE E RISORSE UMANE  9 13,22 86,78 
ATTIVITA’ PRODUTTIVE  SVILUPPO 
ECONOMICO E SUAP  

11 13,30 86,70 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


