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Curriculum Vitae 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome / Cognome  GIUSEPPE NOTARO 

Indirizzo di lavoro  Via Gen. Muscarà n.2 – 94015 Piazza Armerina (EN) 

Telefono/fax  +390935982415 / +390935686568 

E-Mail  g.notaro@comunepiazzaarmerina.it   

Cittadinanza  Italiana 

Data di nascita  29/03/1971 

Sesso  Maschile 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Periodo  Dal 2010 ad oggi 

Mansione o posizione ricoperta  Responsabile di Struttura apicale - Settore Politiche Sociali - Incaricato di Posizione Organizzativa 
con delega delle funzioni dirigenziali (Dipendente a tempo indeterminato) 

Principali attività  Direzione di una articolazione apicale di massima dimensione dell’Ente (Settore) 

Datore di lavoro  Comune di Piazza Armerina 

Tipo di attività o settore  Area amministrativo-contabile, Settore socio-assistenziale 

Periodo  Dal 2010 ad oggi 

Mansione o posizione ricoperta  Coordinatore Gruppo Piano di Zona - L.n.328/2000 (Dipendente a tempo indeterminato) 

Principali attività  Coordinamento attività sociali previste dal Piano di Zona in ambito sovra comunale (Comuni di 
Barrafranca, Pietraperzia, Aidone) 

Datore di lavoro  Comune di Piazza Armerina 

Tipo di attività o settore  Area amministrativo-contabile, Settore socio-assistenziale  

Periodo  Dal 2008 al 2010  

Mansione o posizione ricoperta  Responsabile servizio socio-educativo, politiche per le famiglie – Vicario del Responsabile del 
Settore (Dipendente a tempo indeterminato) 

Principali attività  Direzione di una articolazione di media dimensione dell’Ente (Servizio) 

Datore di lavoro  Comune di Piazza Armerina 

Tipo di attività o settore  Area amministrativo-contabile, Settore socio-assistenziale 

Periodo  Dal 1997 ad 2008 

Mansione o posizione ricoperta  Istruttore Amministrativo Contabile ( Dipendente a tempo indeterminato) 

Principali attività  Attività istruttoria nel campo amministrativo e contabile, raccolta, elaborazione e analisi di dati 
socio-economici. Gare e appalti servizi socio-assistenziali.  

Datore di lavoro  Comune di Piazza Armerina 

Tipo di attività o settore  Area amministrativo-contabile, Settore socio-assistenziale 

Periodo  Dal 1995 ad 1997 

Mansione o posizione ricoperta  Assistente Tecnico Geometra (Dipendente a tempo indeterminato) 

Principali attività  Attività istruttoria nel campo tecnico e amministrativo 

Datore di lavoro  Comune di Caltagirone (CT) 

Tipo di attività o settore  Area tecnica 

Periodo  Dal 1991 ad 1995 

Mansione o posizione ricoperta  Geometra (Dipendente a tempo determinato) 

Principali attività  Attività di rilevamento, istruttoria e disegno tecnico 

Datore di lavoro  Regione Siciliana (Legge 67/88, art.23) 

Tipo di attività o settore  Area tecnica 
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ISTRUZIONE 

Periodo  Anno accademico 2004/2005 

Titolo qualifica  Laurea in Formazione di Operatori Turistici, indirizzo Storico Culturale – Classe n.39 delle lauree 
in Scienze del Turismo - D.M. 04/08/2000 

Voto  110/110 e lode 

Istituto di istruzione o formazione  Università degli Studi di Catania  

Tesi  Storia dell’Architettura Medievale: “Firenze Medievale. Le trasformazioni in Santa Maria del 
Fiore”. Relatore Chiar.mo Prof. Elisabetta PAGELLO, Docente presso la facoltà di Ingegneria 
dell’Università di Catania 

Principali materie / competenze 
professionali oggetto dello studio 

 Il corso forma laureati in grado di operare con competenze e conoscenze specifiche nei settori del 
turismo e della cultura 

Qualifica conseguita  Operatore Turistico 

Periodo  Anno scolastico 1991/1992 

Titolo qualifica  Abilitazione alla libera professione di Geometra 

Voto  91/100 

Istituto di istruzione o formazione  Istituto Tecnico Statale per Geometri “S. Paxia” di Enna 

Principali materie / competenze 
professionali oggetto dello studio 

 Professionista che identifica, definisce, misura e valuta la proprietà fondiaria ed edilizia pubblica o 
privata, costruita o no, la superficie e il sottosuolo 

Qualifica conseguita  Geometra abilitato alla libera professione 

Periodo  Anno scolastico 1989/1990 

Titolo qualifica  Diploma di Maturità Tecnica per Geometri  

Istituto di istruzione o formazione  Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “L. da Vinci” di Piazza Armerina  

Voto  60/60 

Principali materie / competenze 
professionali oggetto dello studio 

 Materie tecniche, giuridiche, fiscali, economiche, beni agricoli e sociali per poter operare nel 
settore edilizio, topografico ed estimativo 

Qualifica conseguita  Geometra 

FORMAZIONE 

Anno  2010 

Titolo qualifica   Europrogettazione – Euro Gestione Tecnica e Finanziaria – Ciclo Programmatorio 2007-2013 

Istituto di istruzione o formazione  Regione Siciliana - Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali  

Anno  2009 

Titolo qualifica   Responsabile Industria Alimentare, REG. CE 852/04 

Istituto di istruzione o formazione  CDS Service 626 s.r.l. 

Anno  2009 

Titolo qualifica   Responsabile e Addetto Servizio Prevenzione e Protezione, D. Lgs. 81/2008 

Istituto di istruzione o formazione  ALFA Quality s.r.l. 

Anno  2001 

Titolo qualifica   Corso di lingua inglese 

Istituto di istruzione o formazione  Centro Territoriale Permanente   

Anno  1998 

Titolo qualifica   Disegnatore AUTOCAD, D.A. n.516/97/III del 31/07/1997 

Istituto di istruzione o formazione  Associazione CNOS FAP  

Anno  1995 

Titolo qualifica   Specializzazione post-diploma di “tecnico di cantiere” 
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Istituto di istruzione o formazione  Ministero della Pubblica Istruzione  
 

PARTICOLARI ESPERIENZE E 
INCARICHI  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTECIPAZIONE A SEMINARI, 
CONGRESSI, CONVEGNI, ETC.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Stage a Bruxelles presso la Commissione Europea “Employment and social affair” 

- Vicario del Responsabile del Settore Politiche Sociali  

- Responsabile del procedimento per l’affidamento di beni e servizi, ai sensi del D. Lgs. 

N.163/2006 e s.m.i. per importi contrattuali sia inferiori che superiori alla soglia comunitaria 

- Funzioni di Ufficiale dello Stato Civile e d’Anagrafe 

- Direttore dell’Asilo Nido Comunale“Miriam Schillaci” 

- Componente del Gruppo Piano - L. n.328/2000 

- Responsabile del Servizio Politiche Comunitarie 

- Responsabile della Funzione 13 “Assistenza alla Popolazione” - Ufficio di Protezione Civile 

- Responsabile Comunale del Progetto “Si Infanzia” - Legge n.285/97 

- Responsabile del Procedimento per gli adempimenti previsti dalla Legge n.448/98 e 

coordinatore degli uffici coinvolti 

- Responsabile del Procedimento per i provvedimenti di cui alla Legge n.431/98 

- Delega Commissariale dei poteri di decisione, anche discrezionali, esercitati nell’ambito degli 

interventi di cui alla Legge n.104/92 

 

 
Partecipazione a diversi seminari, congressi, convegni, giornate studio, workshop 
formativi, tra cui: 
- LE PROCEDURE DI GARA PER L'ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI – Progetto Appalti 

Chiari - Pon Governance e Azioni di Sistema (FSE) 2007-2013, FORMEZ PA, Palermo, 2011 

- LA FINANZA LOCALE NELLA MANOVRA DI FINANZA PUBBLICA 2010-2013 – Scuola 

Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, Enna, 2011 

- VALORIZZAZIONE E GESTIONE DEI BENI CONFISCATI ALLA CRIMINALITA' 

ORGANIZZATA – Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, Catania, 2011. 

- VIOLENZA SESSUALE E DOMESTICA: CAUSE, INDICATORI E STRATEGIE DI 

INTERVENTO – ASP Enna, Ordine dei Medici e degli Odontoiatri, Coordinamento Donne 

Siciliane contro la violenza, Enna, 2011. 

- CONFERENZA REGIONALE DELLE POLITICHE SOCIALI, Regione Sicilia, Assessorato 

della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Giardini Naxos, 2010. 

- LA RIFORMA DEL PERSONALE DOPO L'APPROVAZIONE DEL DECRETO ATTUATIVO 

DELLA LEGGE N. 15/2009 (cd. "riforma Brunetta") - EDK, Soluzioni integrate per l’ente 

locale, Piazza Armerina, 2009. 

- IL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: PROFILI NORMATIVI ED APPLICATIVI – Forum 

Media Group, Verona, 2008. 

- LE DIMENSIONI DI SICUREZZA URBANA NELLE POLITICHE LOCALI, CON 

PARTICOLARE RIFERIMENTO AI NUOVI STRUMENTI NORMATIVI PER COMUNI E 

PROVINCE - Scuola Superiore Della Pubblica Amministrazione Locale, Catania, 2008. 

- IL DISAGIO DEI MINORI NELLA REALTA’ LOCALE – Assessorato Politiche Sociali Comune 

di Piazza Armerina, 2002. 

- REDDITO MINIMO D’INSERIMENTO E LEGGE QUADRO SULL’ASSISTENZA – CGIL, 

Enna, 2001. 

- IL NUOVO RICCOMETRO, LE NOVITA’ SULL’I.S.E.E. INTRODOTTE DAL D. LGS. 

N.130/2000, ISSEL, Catania, 2000. 

- LA GESTIONE DEL PERSONALE DEGLI ENTI LOCALI - FORMEL, Taormina, 2000. 

- IL BILANCIO DI PREVISIONE NEGLI ENTI LOCALI – FORMEL, Piazza Armerina, 1999. 

- WORK AND DEVELOPMENT PREVENTION - Commissione Europea Employment and 

social affair, Bruxelles, 2001.  

- CONFERENZA NAZIONALE SULLE POLITICHE DELL’HANDICAP - Presidenza del 

Consiglio dei Ministri – Dipartimento per gli Affari Sociali, Roma, 1999; 

- IL BILANCIO DI PREVISIONE 1999 ED IL PEG – Scuola di Formazione per gli Enti Locali, 

Piazza Armerina, 1998. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

Madrelingua    Italiano 

 

Altre lingue 

  Sufficienti capacità di lettura,  scrittura  ed espressione orale (livello scolastico)  Inglese, Francese, Spagnolo  

   

Capacità e competenze sociali   
 

 Ottime competenze comunicativo-relazionali  con soggetti di tutte le fasi del ciclo di vita e 
provenienti da diversi contesti sociali 

 
Capacità e competenze organizzative 

 
 Capacità di coordinamento e amministrazione di persone e di progetti acquisite in contesto 

lavorativo. Referente diversi progetti comunitari 
 

Capacità e competenze tecniche 
 

 Buona conoscenza del sistema operativo Windows (XP, VISTA, SEVEN); buona conoscenza 
del pacchetto Office (Word, Excel, Access, Publisher, PowerPoint, Outlook, FrontPage) e degli 
applicativi in uso nell’Ente. Conoscenza ed uso di software ad uso tecnico e progettuale 
(AUTOCAD R 14.00 e successive versioni)                     

 
Capacità e competenze artistiche 

 
 Conoscenza di teoria, solfeggio e dettato musicale. Buona conoscenza ed uso del Saxofono 

   
Patente 

 
 Automobilistica - patente B 

 
 


